Vermittlungsauftrag

Agentur/Geschéftsstelle

Goslar

Firmenname/Kundennummer

Niederséchsische Landesschulbehodrde
- Regionalabteilung Braunschweig -

Internetadresse / E-Mail

www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de
BS-NLP@nlschb.niedersachsen.de

StralRe und Hausnummer

WilhelmstralRe 62-69

Postleitzahl / Ort

38100 Braunschweig

Telefon 0531/484-3323
Telefax 0531/484-3486
Ansprechpartner Frau

Vorname u. Name Silke Deseke
Anzahl der offenen Stellen 1

Hauptberuf Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter
(w/m/d) in unterrichtsbegleitender Funktion
SV-Pflichtig Ja

Frihester Eintrittstermin

schnellstmdglich

Befristet / Dauer

Befristet bis 31.07.2021

Vollzeit / Teilzeit

Teilzeit

Anmerkung zur Arbeitszeit

30,9 Stunden plus Ferienzeitregelung

Geschlecht

gleich

Alter

gleich

Auslibungsort der Stelle

Forderschule Sehusaschule Seesen
Forderschwerpunkte Geistige Entwicklung und
Korperliche und motorische Entwicklung
Waisenhausstralle 2

38723 Seesen

gewunschte Ausbildung

Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Heilpadagoge/in
jeweils mit staatlicher Anerkennung

Titel des Stellenangebotes

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter
(w/m/d) in unterrichtsbegleitender Funktion

Stellenbeschreibung (max. 4.000

Zeichen)

An der Forderschule Sehusaschule mit den
Forderschwerpunkten Geistige, Kérperliche und
Motorische Entwicklung sowie Lernen in Seesen, ist zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt ein befristeter Arbeitsplatz fur

eine/n padagogische/n Mitarbeiter/in (w/m/d) in
unterrichtsbegleitender Funktion

mit einem Beschaftigungsumfang einer 0,8-Stelle (dies
entspricht einer regelmafigen wéchentlichen Arbeitszeit
von zurzeit 30,9 Wochenstunden zuziglich
Ferienzeitregelung) zu besetzen.



http://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/
mailto:BS-NLP@nlschb.niedersachsen.de

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet.

Die Stelle steht befristet bis langstens zum 31.07.2021
zur Verfligung.

Die padagogische Mitarbeiterin / der p&dagogische
Mitarbeiter soll die Schule u. a. durch folgende
Tatigkeiten unterstitzen:
o Ubernahme von Teilaufgaben wahrend des
Unterrichts unter Verantwortung der Lehrkraft
o individuelle Hilfestellung fur die Schilerinnen und
Schuler wahrend des Unterrichtstages
e Betreuung von Schilerinnen und Schilern vor
und nach dem Unterricht
e Mitwirkung im Ubungsbereich sowie einzel- und
gruppenunterrichtliche Mallnahmen nach
Anleitung der Lehrkraft
e Mitwirkung bei der Planung von und Teilnahme an
schulischen Veranstaltungen und Schulfeiern
e Teilnahme an Konferenzen, Team- und
Dienstbesprechungen
o Beteiligung an der Elternarbeit
e Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten,
Gutachten, Zeugnissen etc.

Vorausgesetzt wird eine abgeschlossene Ausbildung als
staatlich anerkannte Erzieherin/staatlich anerkannter
Erzieher, als staatlich anerkannte
Heilerziehungspflegerin/staatlich anerkannter
Heilerziehungspfleger oder als staatlich anerkannte
Heilpadagogin/staatlich anerkannter Heilpadagoge.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 8b zugeordnet.
Die Eingruppierung ist abhangig von Ihren persénlichen
und fachlichen Voraussetzungen.

Sofern Sie nicht tUber eine Qualifikation als staatlich
anerkannte Erzieherin/staatlich anerkannter Erzieher oder
staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerin/staatlich
anerkannter Heilerziehungspfleger verfiigen, erfiillen Sie
nicht die personlichen Voraussetzungen dieser
Eingruppierung und werden daher grundsatzlich in

die Entgeltgruppe S 4 eingruppiert.

Da es sich um ein nach 8§ 14 Abs. 2 Teilzeit- und
Befristungsgesetz befristetes Arbeitsverhaltnis handelt,
koénnen sich ausschlief3lich Personen bewerben, die nicht
in einem Beschaftigungsverhéltnis zum Land
Niedersachsen stehen oder in der Vergangenheit
gestanden haben.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und
Paositionen an, eine Unterreprasentanz im Sinne des
NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mé@nnern
besonders gewiinscht.




Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt, soweit nicht in der Person der
anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Grinde
von grofRerem rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten
Menschen wird empfohlen, zur Wahrung ihrer Interessen
eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie
von Personen mit Zuwanderungsgeschichte werden
ausdrucklich begrift.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden
ausschlief3lich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur
Verfigung gestellt und nach Abschluss des
Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Grundsatze vernichtet.
Informationen gemar Artikel 13 Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) dartiber, wie lhre
personenbezogenen Daten verarbeitet werden und
welche Rechte |hnen in diesem Zusammenhang
zustehen, erhalten Sie unter
https://www.landesschulbehoerde-
niedersachsen.de/service/stellenausschreibungen/dsgvol.
(Link — siehe Kontaktdaten unter ,Internetadresse*
(Informationen zur DSGVO des Arbeitgebers)).

Ihre aussagekraftige Bewerbung nebst Zeugnissen und
weiteren Nachweisen richten Sie bitte unter Angabe des
Kennworts

,»,FOS Sehusaschule Seesen — pM-U“
bis zum 13.09.2020 an die

Niedersachsische Landesschulbehdrde
Regionalabteilung Braunschweig

Dezernat 1 S — Nichtlehrendes Personal und
Servicestelle

WilhelmstraRe 62-69

38100 Braunschweig

Wir bitten Sie, von lhren Bewerbungsunterlagen nur
Kopien (keine Mappen) einzureichen, da diese aus
Kostengrinden nicht zuriickgesendet werden kénnen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Ansprechperson:

Frau Deseke
Telefon: 0531 484-3323



https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/service/stellenausschreibungen/dsgvo/
https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/service/stellenausschreibungen/dsgvo/

Fax: 0531 484-3486
E-Mail: BS-NLP@nlschb.niedersachsen.de

Kenntnisse und
Fertigkeiten/personliche
Eigenschaften

Lohn/Gehalt

Entgeltgruppe S 8b TV-L

Fihrerschein erforderlich

Nicht erforderlich

Eigener Pkw erforderlich

Nicht erforderlich

Schriftl. Auftragsbestatigung ?

Auftragsbestatigung per E-Mail erwiinscht

Veroffentlichung auf

www.arbeitsagentur.de

Xija [ja (ohne Name/Anschrift) [_] nein

Bewerbungsart

X Schriftlich [ ] Telefonisch [ ] E-Mall



mailto:BS-NLP@nlschb.niedersachsen.de

