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F6S Sehusaschule - Sozial- und Erziehungsdienst
Stellenangebot B68291 Seesen
Sehusaschule Seesen Forderzentrum - Forderschule mit den Schwerpunkten Lernen, Geistige

Entwicklung und Korperlich Motorische Entwicklung
Meldende Stelle: Nds. Landesschulbehdrde -Regionalabteilung Braunschweig- -

Verwendungsgruppe(n): Gesundheits- und Besetzbar ab: zum nachstmoglichen Zeitpunkt
soziale Dienste

Besoldungs-/Entgeltgruppe(n): E 9 Teilzeiteignung: Ja
Stellenumfang: 0,67 Stellenanzahl: 3

Befristung: befristet bis zum 31.07.2019 Arbeitszeit: ohne nadhere Angaben
Bewerbungsschluss: 01.10.2018

Das staatliche Forderzentrum Sehusaschule Seesen hélt die Forderschulzweige Geistige
Entwicklung, Koérperliche und Motorische Entwicklung und Lernen vor.
Zum nachstmdéglichen Zeitpunkt sind drei befristete Stellen als

padagogische Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter fur den Einsatz im Sozial- und
Erziehungsdienst in unterrichtsbegleitender Funktion

mit einer regelmaRigen wdchentlichen Arbeitszeit von 25,8 Wochenstunden zuziiglich
Ferienzeitregelung zu besetzen. Der Arbeitsplatz ist grundsétzlich teilzeitgeeignet.

Die Stellen stehen bis zum 31.07.2019 befristet zur Verfligung.

Zu dem Aufgabenbereich gehoren u.a.
 Mitwirkung im Ubungsbereich, im musisch-technischen Bereich und in der Vor- und
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Nacharbeit nach Anleitung der fir die Klasse zustandigen Lehrkraft
* Durchfiihrung von einzel-und gruppenunterrichtlichen Manahmen nach Anleitung der Lehrkraft
« Beteiligung an der Elternarbeit
« Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten, Gutachten, Zeugnissen etc.
« Vorbereitung und Durchfiihrung von besonderen Veranstaltungen
« Pflegerische Betreuung der Schilerinnen und Schiler wéhrend des Unterrichts

Vorausgesetzt wird eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin/staatlich
anerkannter Erzieher, als staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerin/staatlich anerkannter
Heilerziehungspfleger oder als staatlich anerkannte Heilpadagogin/staatlich anerkannter
Heilpadagoge.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe 9 zugeordnet. Die Eingruppierung ist abhangig von lhren
personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Sofern Sie nicht Gber eine Qualifikation als staatlich anerkannte Erzieherin/staatlich anerkannter
Erzieher oder staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerin/staatlich anerkannter
Heilerziehungspfleger verfugen, erfillen Sie nicht die personlichen Voraussetzungen dieser
Eingruppierung und werden daher grundsatzlich in die Entgeltgruppe 5 eingruppiert.

Da es sich um ein nach 814 Abs.2 Teilzeit- und Befristungsgesetz befristetes Arbeitsverhaltnis
handelt, kbnnen sich ausschlief3lich Personen bewerben, die nicht in einem
Beschaftigungsverhaltnis zum Land Niedersachsen stehen oder in der Vergangenheit gesetanden
haben.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterreprasentanz im
Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern besonders gewinscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt, soweit nicht in der Person
der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von gréRerem rechtlichen Interesse
entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung ihrer
Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
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Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit Zuwanderungsgeschichte
werden ausdricklich begruf3t.

Ihre persdnlichen Bewerbungsdaten werden ausschlief3lich um Zwecke des Auswahlverfahrens
verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung gestellt und nach Abschluss des
Auswabhlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Grundsatze vernichtet.

Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen nebst Zeugnissen und weiteren Nachweisen richten
Sie bitte unter Angabe des Kennworts

.FOS Sehusaschule — pM-U*

bis zum 01.10.2018 an die

Niedersachsische Landesschulbehérde
Regionalabteilung Braunschweig

Dezernat 1 S — Nichtlehrendes Personal und Servicestelle
WilhelmstraRe 62-69

38100 Braunschweig

Wir bitten Sie, von lhren Bewerbungsunterlagen nur Kopien (keine Mappen) einzureichen, da diese
aus Kostengriinden nicht zurtickgesendet werden kénnen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ansprechperson:

Frau Zikeli

Telefon: 0531 484-3707

Fax: 0531 484-3486

E-Mail: BS-NLP@nlschb.niedersachsen.de

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:
Niedersachsische Landesschulbehdrde
Regionalabteilung Braunschweig
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Dezernat 1 - Nichtlehrendes Personal und Servicestelle
WilhelmstralRe 62 - 69
38100 Braunschweig




